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ISTITUTO COMPRENSIVG N, 1-CHIET! Alle famiglie degli alunni della scuola secondaria di | grado
Prot. 0015259 del 05/11/2025

I-1 (Uscita) Ai docenti della scuola secondaria di | grado

e p.c alla DSGA

ALBO ON LINE

Al SITO WEB

Oggetto: assenze validita anno scolastico 2025/2026 per la valutazione degli alunni della scuola secondaria
di | grado - deroghe al limite massimo ore di assenza

VISTO il Decreto Lgs. n. 59 del 2004;

VISTO il DPR n. 122 del 22 giugno 2009 art. 14 c. 7 che testualmente recita «... ai fini della validita dell'anno
scolastico ... per poter procedere alla valutazione finale di ciascun studente, & richiesta la frequenza di
almeno tre quarti dell’orario annuale personalizzato»;

VISTA la Circolare MIUR n. 20 prot. n. 1483 del 4/03/2011, che dispone che le Istituzioni scolastiche, in base
all'ordinamento scolastico di appartenenza, devono definire preliminarmente il monte ore annuo di
riferimento quale base di calcolo per determinare i tre quarti di presenza, assumendo come orario di
riferimento quello curricolare e obbligatorio;

VISTO il D. Lgs 62/2017;

VISTA la delibera n. 6 del Collegio dei docenti del 01 settembre 2025 che ha approvato i criteri di deroga per
I'a.s.2025/2026 di seguito indicati:

1) gravi motivi di salute adeguatamente documentati;

2) terapie e/o cure programmate;

3) partecipazione ad attivita sportive e agonistiche e/o a campionati nazionali;

4) gravi motivi personali e/o di famiglia certificati (partecipazione a concorsi, provvedimenti dell’autorita
giudiziaria, attivazione di separazione dei genitori in coincidenza con l'assenza, gravi patologie e motivi di
salute - attestati da certificato medico - di un familiare stretto, lutti dei componenti del nucleo famigliare
entro il Il grado, rientro nel paese d’origine per motivi legali);

5) partecipazione a esami e saggi presso Conservatori e Accademie di Stato, ad attivita di volontariato
presso enti e organizzazioni accreditati come previsto dal DPR 194/2008, art. 9.;





6) adesione a confessioni religiose per le quali esistono specifiche intese che considerano il sabato come
giorno di riposo (cfr. Legge n. 516/1988 che recepisce I'intesa con la Chiesa;
7) motivazioni religiose che impediscono la frequenza scolastica. S| COMUNICA il limite massimo di ore di
assenza consentito nel quadro dell’'orario annuale personalizzato, ai fini della validita dell’anno scolastico

2025-2026, per la scuola secondaria di primo grado.

Ore settimanali

monte ore annuale

numero ore minimo di
presenze (75%)

numero ore massimo di
assenze (25%)

30

1026

770

256

33

1128

846

282

Si ricorda che le ore di assenza per ingressi posticipati e uscite anticipate avranno incidenza nel calcolo della

percentuale delle presenze effettivamente accertate.

La mancata frequenza del monte ore minimo comporta I'esclusione dallo scrutinio finale e la conseguente
non ammissione alla classe successiva.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Simona DI SALVATORE
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