
 

       

DECRETO GRADUATORIA DEFINITIVA RELATIVO ALL’AVVISO DI SELEZIONE RIVOLTO A 
FIGURE PROFESSIONALI  ESPERTI E TUTOR CODICE PROGETTO ESO4.6 A1.B ESO4.6.A1.B-
FSEPN-AB-2025-84 - CUP E74D25000780007 - TITOLO PROGETTO SM@RT SCHOOL - “PONtastic 
Camp” 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 
“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO l’art. 7 c. 6 del D.lgs 165/2001; 

VISTO l’art. 53 del D.lgs. 165/2001; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica per stipulare contratti di 
prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 
l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di 
sperimentazione; 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto 





Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018, e il 
CCNL2019-2021; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 
2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di 
natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni 
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche";  

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, "Regolamento recante istruzioni generali 
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 
143, della legge 13 luglio 2015, n. 107"; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche; 

VISTE le Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali 
Europei 2014 -2020 – edizione ottobre 2020; 

VISTO Il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 – “Agenda SUD”. 
Avviso di adesione per la seconda annualità; 

VISTA La Nota ministeriale del 22/01/2025; 

VISTA la candidatura presentata da questo istituto e acquisita con protocollo n. 37252 del 10.03.2025; 

VISTA la nota Prot. AOOGABMI – 57235 del 15/04/2025 che rappresenta la formale autorizzazione 
del progetto e dell’impegno di spesa della singola Istituzione Scolastica; 

VISTO il verbale del Collegio Docenti n. 6 del 2 Febbraio 2024 (delibera n. 62) con il quale si 
approva l’adesione alle azioni PON e PN 2021-2027 in coerenza con il PTOF; 

VISTO il verbale del Consiglio d’Istituto n. 3 dell’ 8 Marzo 2025 (delibera n. 39) con il quale si 
approva l’adesione alle azioni PON e PN 2021-2027 in coerenza con il PTOF; 

VISTO Il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 6087 del 23/04/2025; 

VISTE le Linee Guida dell'Autorità di Gestione per l'affidamento dei contratti pubblici di servizi e 
forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria prot. 1588_16_ all01 e, in particolare, la 
procedura per il conferimento di incarichi nell'ambito dei progetti; 

VISTA la nota MIUR 34815 del 02.08.2017 “Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi 
aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale”; 

VISTA la ripartizione delle categorie di spesa e gli operatori da coinvolgere per la realizzazione del 
progetto; 



TENUTO CONTO che il conferimento dell’incarico al personale interno deve avvenire nel rispetto 
dei principi di trasparenza e parità di trattamento, che qualsiasi incarico conferito a personale esterno o 
interno deve essere preceduto da specifiche procedure di selezione e che nessun incarico, quindi, può 
essere conferito direttamente; 

VISTE le candidature pervenute; 

VISTA la nomina e convocazione della commissione valutazione delle istanze pervenute prot.13903 
del 15/10/2025; 

VISTO il verbale dei lavori della commissione di valutazione delle istanze prot. n. 13938 del 
16/10/2025; 

ESAMINATE le domande e le relative rinunce dalle docenti interessate pervenute a seguito della 
prima pubblicazione delle graduatorie provvisorie e delle assegnazioni;  

ESAMINATE le ulteriori disponibilità dichiarate dalle interessate in caso di scorrimento di 
graduatoria, presenti agli atti;  

TRASCORSO il termine previsto per eventuali ulteriori osservazioni senza ulteriori reclami. 

DETERMINA 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 
Art. 1 
(Approvazione della Graduatoria definitiva) 

È approvata la Graduatoria Definitiva della selezione di n. 10 incarichi di tutor e n. 10 incarichi di 
tutor relativi al progetto in oggetto con correlata assegnazione dei moduli. 

GRADUATORIA ESPERTO 

POSIZIONE CANDIDATO PUNTEGGIO 
TOTALE A + B

MODULI 
ASSEGNATI

NOTE

1 Melchiorre 
Federica

95 M@temitic@1 

Liguistilandi@1

2 Pietrantonio 
Maria Grazia

78 M@temitic@3

3 Manzini Fiorella 73 Liguistilandi@3 

Liguistilandi@4

4 Carosello Ilaria 71 M@temitic@5

6 Mammarella 
Eltraudia

58 ItaliAMO

7 D’Angelo 
Lorena Cinzia

57 English time 1

8 Falasca Debora 56 M@temitic@4

10 Marrone Hermes 27 Liguistilandi@5



GRADUATORIA TUTOR 

Articolo 2 (Pubblicazione) 1. La presente Graduatoria è pubblicata all’Albo dell’Istituzione Scolastica 
e sul sito Internet della stessa, nell’apposita sezione relativa al progetto, e ha valore di notifica per gli 
interessati. A tale decreto faranno seguito le nomine dei docenti selezionati. Dato che il numero delle 
candidature pervenute è inferiore al numero degli incarichi previsti e viste le preferenze espresse dai 
candidati, si provvederà ad attribuire anche più incarichi in base all’ordine di graduatoria ed alle 
preferenze espresse

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 Dott.ssa Simona DI SALVATORE 

                        Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD e norme ad esso connesse

POSIZIONE CANDIDATO PUNTEGGIO 
TOTALE A + B

MODULI 
ASSEGNATI

NOTE

1 Cirulli Eugenia 73 M@temitic@4 

ItaliAMO

3 Manzini Fiorella 73 M@temitic@1

4 Mammarella 
Eltraudia

58 Liguistilandi@3

5 Falasca Debora 56 Liguistilandi@1

6 Giansante Paola 50 M@temitic@3

7 Cocco Sara 21 Liguistilandi@4

8 Mecomonaco 
Cinzia

13 English time 1

9 Zambon  
Maria Grazia 

11 M@temitic@5

10 Semeraro 
Giovanni

6 Liguistilandi@5
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